%ﬂ(%/\%&lﬁﬁ
ﬁlsf 7J( ﬁ D K

k& (2021) 06 &

WREANRZEERE ®KEELA
RT% 55 B F PO X TAES /DR R
TARERE A

HmBFHEVOF RS E TSNS, AERMELE S
. FE I (2019) 9 5 XHHEM, "AaRELTHTE
UMD R FNLE, T HE WM, B aF ERRE,
EAE T KR, RN EIEE BRI R, HAT/ANE R R A AT
W, WK EAEEMARGEEminT:

B oK. T EE¥Z. EI2ER

BlEK: = T Ezlx4E+Hin. kK

wate BERILFAHE. ¥458 25

R KEE ERRxARR. 8K

ZR#E HRISRHERR. BIEF
K & HEZREZEHIT



FH HZEEHHFER. ETERA
AXEHE EAHREEAK
B % EExmREAEK
HES EMBAEEAK
MAx EREREAK
'R e HRERT OB EME
kEHF EIBBKE 2K
B EbEERpaaK
FHEFVRELBERATNATRANE, RELERF
WREFO, aREEEIAFEL, FRAEMLE ML,
G /INH E B
I, AFHARREERRFATEIFNEAET, X
X, WRIRIRAE TERES TR, FE TEITL
2. EfRAeZ VR T,
BEFHFWRAAERR2WHE. EHEETFIE
WA ERFE 2N, SREFELTTEH 2N, B 73
FPURIE A B T A,




	浠水县人民法院  浠水县总工会
	关于对劳动争议诉调对接工作领导小组成员调整的通知

